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INTRODUCTION

• Cette année, le thème de la Semaine de l'histoire du Canada (du 18 au 24 novembre) 
est Travailler pour l'avenir : un siècle de changement des conditions de travail des 
Canadiens. Pour souligner l'occasion, l'Association d'études canadiennes a commandé 
un sondage national sur la façon dont les Canadiens perçoivent leur emploi, s'ils 
rapportent leur travail à la maison, s'ils estiment que les hommes et les femmes sont 
traités de façon égale au travail et s'ils craignent de perdre leur emploi.
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MÉTHODOLOGIE

• Le sondage a été commandé à la firme Léger Marketing et mené auprès d'un 
échantillon de 1389 Canadiens à l'échelle nationale par l'entremise d'un panel Web 
durant la semaine du 11 novembre  2019. Il a une marge d'erreur probabiliste de 
2,9 % 19 fois sur 20. D'autres enquêtes historiques qui font l'objet de captures 
d'écran proviennent des archives Gallup sur le site web de l'ODESI.

3



RETOUR VERS LE FUTUR : COMMENT LES CANADIENS VOYAIENT LE TRAVAIL
IL Y A PLUS DE 50 ANS

Gallup Canada : 1965
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50,7 % des Canadiens ont décrit leur emploi 
comme étant très intéressant et 38,6 % 

comme étant assez intéressant.



2019... 68 % DES CANADIENS SONT FORTEMENT OU PLUTÔT D'ACCORD 
POUR DIRE QUE LEUR EMPLOI EST INTÉRESSANT
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Mon travail est intéressant

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64

TOTAL ACCORD 68% 71% 66% 63% 78% 75% 75% 70%

Fortement en accord 25% 26% 24% 28% 26% 27% 26% 25%

Plutôt en accord 43% 45% 42% 35% 51% 49% 50% 46%

TOTAL DÉSACCORD 17% 16% 18% 23% 18% 18% 18% 14%

Plutôt en désaccord 10% 9% 10% 20% 11% 6% 13% 6%

Fortement en désaccord 7% 7% 8% 3% 7% 12% 5% 8%

Je préfère ne pas répondre 14% 13% 16% 15% 4% 7% 7% 16%



CANADA 1970…
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60,5 % des Canadiens ont dit que s'ils avaient 
autant d'argent pour vivre aussi confortablement 
pour le reste de leur vie, ils continueraient quand 

même à travailler.



2019... LE MÊME POURCENTAGE DIT QU'ILS QUITTERAIENT LEUR EMPLOI
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Si j'avais assez d'argent pour arrêter de travailler pour le reste de ma vie, je quitterais mon emploi

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

TOTAL ACCORD 64% 68% 60% 60% 64% 68% 71% 67% 55%

Fortement en accord 39% 41% 38% 37% 36% 43% 43% 47% 32%

Plutôt en accord 25% 27% 22% 23% 28% 26% 28% 20% 23%

TOTAL DÉSACCORD 28% 27% 29% 39% 34% 29% 25% 24% 24%

Plutôt en désaccord 19% 18% 20% 28% 26% 20% 17% 16% 13%

Fortement en désaccord 9% 9% 9% 11% 7% 9% 8% 7% 11%

Je préfère ne pas répondre 8% 5% 10% 0% 3% 2% 4% 10% 21%



PRÈS DE LA MOITIÉ DES CANADIENS FONT DU TRAVAIL DE BUREAU APRÈS 
LEUR RETOUR À LA MAISON
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J'ai fait du travail de bureau après être rentré à la maison.

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64

TOTAL SOUVENT+PARFOIS 49% 53% 45% 49% 46% 49% 52% 46%

Souvent 17% 18% 15% 14% 16% 16% 16% 17%

Parfois 32% 35% 30% 35% 30% 33% 36% 30%

TOTAL RAREMENT+JAMAIS 47% 45% 49% 47% 52% 48% 44% 48%

Rarement 25% 25% 25% 28% 30% 22% 26% 25%

Jamais 22% 20% 24% 19% 23% 25% 18% 23%

Je préfère ne pas répondre 4% 3% 6% 4% 1% 3% 3% 6%



ÉGALITÉ ENTRE LES SEXES
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EN 1960…
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71,2 % des répondants n'étaient pas d'accord 
lorsqu'on leur a demandé s'ils pensaient que les 

femmes mariées devraient avoir des chances égales à 
celles des hommes de concourir pour les emplois.

Sondage Gallup canadien, Mars 1960



2019... PLUS DE TROIS CANADIENS SUR QUATRE CONVIENNENT QUE LA SITUATION 
DES FEMMES EN MILIEU DE TRAVAIL S'EST AMÉLIORÉE AU COURS DE LA DERNIÈRE 
DÉCENNIE ; LES HOMMES SONT PLUS SUSCEPTIBLES D'ÊTRE D'ACCORD
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La situation des femmes sur le lieu de travail s'est améliorée au cours de la dernière décennie

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

TOTAL ACCORD 83% 89% 77% 86% 83% 84% 83% 82% 82%

Fortement en accord 23% 32% 15% 24% 27% 27% 24% 22% 18%

Plutôt en accord 60% 57% 62% 62% 56% 57% 60% 61% 64%

TOTAL DÉSACCORD 14% 9% 19% 13% 14% 13% 15% 13% 16%

Plutôt en désaccord 12% 8% 16% 11% 11% 11% 13% 11% 13%

Fortement en désaccord 2% 1% 3% 2% 3% 2% 2% 2% 2%

Je préfère ne pas répondre 3% 2% 3% 2% 2% 3% 1% 4% 3%



MAIS EN 2019... 61 % DES HOMMES ET 39 % DES FEMMES SONT D'ACCORD POUR 
DIRE QU'À SCOLARITÉ ET COMPÉTENCES ÉGALES, UNE FEMME ET UN HOMME
ONT LES MÊMES CHANCES DE RÉUSSITE ÉCONOMIQUE
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Avec la même éducation et les mêmes compétences, une femme et un homme 
ont les mêmes chances de réussite économique ?

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

TOTAL ACCORD 50% 61% 39% 48% 53% 56% 49% 52% 42%

Fortement en accord 21% 26% 15% 21% 24% 23% 17% 19% 21%

Plutôt en accord 29% 35% 24% 26% 30% 34% 31% 33% 21%

TOTAL DÉSACCORD 48% 37% 59% 50% 44% 42% 49% 45% 57%

Plutôt en désaccord 34% 30% 38% 34% 30% 28% 36% 34% 40%

Fortement en désaccord 14% 8% 21% 16% 14% 14% 13% 12% 17%

Je préfère ne pas répondre 2% 2% 2% 2% 3% 2% 2% 3% 1%



LES HOMMES SONT PLUS SUSCEPTIBLES QUE LES FEMMES D'ÊTRE 
RÉMUNÉRÉS ÉQUITABLEMENT POUR LE TRAVAIL QU'ILS ACCOMPLISSENT
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Je suis rémunéré équitablement pour le travail que je fais

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

TOTAL ACCORD 52% 58% 46% 49% 56% 56% 50% 58% 42%

Fortement en accord 14% 16% 12% 12% 14% 15% 13% 15% 14%

Plutôt en accord 38% 41% 34% 37% 42% 41% 37% 43% 29%

TOTAL DÉSACCORD 35% 30% 39% 36% 42% 36% 44% 26% 26%

Plutôt en désaccord 21% 20% 23% 30% 21% 22% 29% 16% 16%

Fortement en désaccord 13% 11% 15% 6% 22% 15% 15% 10% 10%

Je préfère ne pas répondre 14% 12% 15% 16% 1% 8% 6% 16% 31%



PERDRE MON EMPLOI
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ENVIRON 4 CANADIENS SUR 10 S'INQUIÈTENT SOUVENT OU PARFOIS DE 
PERDRE LEUR EMPLOI
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Inquiet à l'idée de perdre votre emploi – L’avez-vous souvent, parfois, rarement ou jamais été...

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64

TOTAL SOUVENT+PARFOIS 39% 40% 37% 32% 49% 54% 43% 34%

Souvent 10% 11% 9% 9% 15% 16% 11% 10%

Parfois 29% 29% 28% 23% 34% 39% 32% 23%

TOTAL RAREMENT+JAMAIS 55% 55% 55% 62% 48% 42% 52% 60%

Rarement 29% 29% 28% 27% 28% 29% 32% 33%

Jamais 27% 26% 28% 35% 20% 13% 20% 27%

Je préfère ne pas répondre 6% 5% 7% 6% 3% 4% 4% 7%



PLUS D'UN CANADIEN SUR CINQ SONT D'ACCORD POUR DIRE QU'EN RAISON
DES NOUVELLES TECHNOLOGIES (ROBOTS, INTELLIGENCE ARTIFICIELLE), ILS VONT 
PERDRE LEUR EMPLOI AU COURS DES 10 PROCHAINES ANNÉES
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En raison des nouvelles technologies (robots, intelligence artificielle), 
je vais perdre mon emploi dans les 10 prochaines années

Total Homme Femme 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64

TOTAL ACCORD 22% 25% 18% 22% 30% 24% 26% 18%

Fortement en accord 6% 7% 4% 2% 10% 10% 4% 4%

Plutôt en accord 16% 18% 14% 20% 20% 14% 21% 14%

TOTAL DÉSACCORD 68% 67% 69% 72% 67% 69% 69% 71%

Plutôt en désaccord 31% 27% 34% 29% 36% 32% 32% 29%

Fortement en désaccord 37% 39% 35% 43% 31% 37% 37% 42%

Je préfère ne pas répondre 11% 8% 13% 6% 3% 8% 6% 11%
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